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DEFENSORIA DEL PUEBLO

BLURINAC

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
DP-RA N° 076/2022
La Paz, 14 de noviembre de 2022

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, los Paragrafos I y III del Articulo 218 de la Constitucién Politica del Estado, establecen
que la Defensoria del Pueblo debe velar por la vigencia, promocion, difusién y cumplimiento
de los derechos humanos v que al efecto se constituye en una mstituciéon con autonomia
funcional, financiera y administrativa; en consecuencia no recibe instrucciones de los érganos
del Estado en el ¢jercicio de sus funciones, y se encuentra sometida al control fiscal v con sede
en la ciudad de La Paz.

Que, el Articulo 232 del Texto Constitucional, determina que la Administracion Puablica se
rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad, compromiso ¢
interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia, cficiencia, calidad, calidez,
honestidad, responsabilidad vy resultados.

Que, los Numerales 1 y 2 del Articulo 235 de la Norma Suprema, senalan que todo servidor
publico, tiene la obligacion de cumplir la Constitucién y las Leyes, asi como asumir sus
responsabilidades de acuerdo a los principios que rigen la Funcion Puablica.

Que, ¢l numeral 3 del Articulo 285, prevé como una obligacion de las servidores v los
servidores publicos, ¢l de Prestar declaracion jurada de bienes y rentas antes, durante y

después del gjercicio del cargo.

Que, los Pardgrafos I v ITI del Articulo 2 de la Ley N° 870 de 13 de diciembre de 2016, prevén
que la Defensoria del Pueblo es una institucion de derecho puablico nacional, encargada de
velar por la wvigencia, promocion, difusion v cumplimiento de los derechos humanos
individuales y colectivos reconocidos por la Constitucion Politica del Estado, las Leyes y los
Instrumentos Internacionales. Asimismo, determina que la misma, ticne autonomia funcional,
financiera y administrativa; y que en el ¢jercicio de sus funciones no recibe instrucciones de

los Organos del Estado, estando sometida al control fiscal, con sede en la ciudad de La Paz.

Que, el Numeral 13 del Articulo 14 de la citada Ley, del Defensor del Pueblo, determina que
es atribucion de la Defensora o Defensor del Pueblo aprobar los Reglamentos para el correcto
funcionamiento

Que, los Articulos 30 y 31 de la citada normativa, prescriben que la Administracion de la
Defensoria  del Pueblo esti sujeta a los Sistemas de Administracion v Control
Gubernamentales, las normas conexas y sus disposiciones reglamentarias; por la cual, senala
que las servidoras y los servidores publicos de la Defensoria del Pueblo, se hallan sujetos a la
Ley que rige el Servicio Publico.



Que, el Articulo 8 de la Ley N° 2027 de 27 de octubre de 1999, Estatuto del Funcionario
Piablico, establece que los servidores publicos, ademas de otros tienen los siguientes deberes:
a) Respetar v cumplir la Constitucion Politica del Estado, las leyes v otras disposiciones legales;
y J) presentar declaraciones juradas de sus bienes y rentas conforme a lo establecidos en el

presente Estatuto y disposiciones reglamentarias.

Que, el Articulo 53 del Estatuto del Funcionario Publico, determina que todos los servidores
pablicos, cualquiera sea su condicion, jerarquia, calidad o categoria, estin obligados a
presentar declaraciones expresa sobre los bienes v rentas que tuvieren a momento de iniciar
surelacion laboral con la administracion. Durante la vigencia de la relacion laboral del servidor
con la administracion y atn al final de la misma, cualquicra sea la causa de terminacion, las
declaraciones de bienes y rentas de éstos, podran ser, en cualquier momento, objeto de
verificacién. Al efecto, los servidores publicos, prestarin declaraciones v actualizaciones
penddicas conforme reglamentacion expresa.

Quc, el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 1233 de 16 de mavo de 2012, Reglamento para
la Declaracion Jurada de Bienes v Rentas, prescribe que el objeto de dicha normativa, es
reglamentar la Declaraciéon Jurada de Bienes y Rentas; v, las atribuciones que respecto a esta
obligacion les corresponde ¢jercer a las servidoras y servidores publicos, a las entidades
publicas y a la Contraloria General del Estado.

Que, el Articulo 2 de la nmsma norma legal, establece que el dmbito de aplicacion del
Reglamento, es de alcance a todas las servidoras v servidores puiblicos que en cumplimiento
del mandato constitucional v disposiciones legales vigentes estin obligados a prestar
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas.

Que ¢l Articulo 4 del Citado Decreto Supremo, dispones que: “I. Las servidoras y servidores
publicos que micien su relacion laboral con la entidad, deberin presentar la Declaracion
Jurada de Bienes y rentas hasta ¢l primer dia habil de cjercicio del cargo. I Las servidoras y
servidores publicos que concluyan su relacion laboral con la entidad deberin presentar la
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas, dentro el plazo de treinta (30) dias calendario a partir
del primer dia de su desvinculacion de la entidad piblica”

Que ¢l Pardgrafo I del Articulo 5 del Reglamento para la Declaracion Jurada de Bienes v
Rentas, modificado por el Articulo Unico del Decreto Supremo N° 2528 de 23 de septiembre
de 2015, prevé que todas las servidoras v servidores ptiblicos, deben actualizar la informacion
de su Declaracion Jurada de Bienes y Rentas durante el cjercicio del cargo o funciones,
presentado la misma durante el mes de su nacimiento si reside en las capitales de
departamento, y si reside fucra de las capitales de departamento, contar{a adicionalmente con
¢l mes siguiente de su nacimiento.

2 Que, el Paragrafo I del Articulo 12 del Decreto Supremo N° 1238 de 16 de mayo de 2012,
defermina que, el unico medio probatorio de la presentacion de la Declaracion Jurada de
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Bienes y Rentas, es ¢l certificado refrendado por la Contralora General del Estado, v no Ia
fecha senalada en el formulario.

Que, ¢l Articulo 7 del Reglamento de Control de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas
en las Entidades Publicas v Empresas Piblicas aprobado por Resolucion CGE/019/2022 de
10 de marzo de 2022, establece lo siguiente: *71. La Entidad o Empresa Piblica debe elaborar,
aprobar, implantar ¢ implementar el Procedimiento de Control Oportuno de la Declaracion
Jurada de Bicnes y Rentas el cual deberi describir: a. Las tareas yactividades a realizarse para
electuar el control del cumplimiento oportuno de la presentacion de la Declaracion Jurada de
Bienes y Rentas de su personal, tomando en cuenta la naturaleza, tamario, compleyidad y
distribucion geogrilica de los puestos de trabajo; b. Ll procedimiento para la presentacion de
Justificaciones de fuerza mayor o caso fortuito, segiin lo cstablecido en el Decreto Supremo
N?1233; c. La forma, plazos y efectos de la elaboracion yremision de los informes trimestrales
respectivos a ser emitidos por el Responsable de Scguimicnto de la DJBR. II. LI PCO-DJBR
se sujetaran al presente Reglamento, al cfecto, la CGE podri realizar cuando considere
pertinente la verificacion de los mismos, asi como de su mnplantacion.

CONSIDERANDO:

Que, el Informe de Control Interno INF/DP/UAI/CI/2022/03 de 30 de agosto de 2022,
Resumen Ejecutivo de la Unidad de Auditoria Interna, en ¢l numeral 1, recomienda a la
Mixima Autoridad Ejecutiva asumir acciones correctivas: “Yiempo adicional para realizar la
DJBR durante el ejercicio del cargo para servidores piiblicos que residen fuera de las capitales
de departamento, no mcludo en el procedimiento”. En fecha 19 de septiembre de 2023,
mediante Instructivo INS/DP/SGEN/2029/54, ¢l Secrctario General, instruye Actualizar el
Procedimiento para ¢l Cumplimiento Oportuno de la Declaracion Jurada de Bienes v Rentas
(PCO-DJBR) de la Defensoria del Pucblo, incluyendo el mes adicional para realizar la
Declaracion Durante el Ejercicio del Cargo ante la Contraloria General del Estado, para los
Servidores publicos que residen fuera de las capitales de departamento, en concordancia con
lo establecido en el articulo 5 del Decreto Supremo N° 1233,

Que, la Unidad de Talento Humano, mediante Informe INF/DP/SGEN/UTHU/2022/482
de 18 de octubre de 2022, establece que es necesaria la modificacion del Articulo 10 I1.
Segunda Fase.- Procedimiento de Control Interno Posterior de presentacion de DJBR, “por
actualizacién durante el Ejercicio del Cargo”, para tal efecto se modifica el plazo de
presentacion sefalando: “Aclarar que todas las servidoras y servidores piiblicos que residen
luera de las capitales de departamento, contaran adicionalmente con el mes siguiente de su
nacimiento, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 del Decreto Supremo N° 1233"

Que, el Informe INF/DP/SGEN/UPLN/2022/508 de 26 de octubre de 2022, de la Jefatura
de Umidad I de Planificacion, concluye: “../Jas modificaciones planteadas al reglamento del
Procedimiento para el Control ¢ Jportuno de la Declaracion Jurada de Bicnes ¥y Rentas PCO-

DYBR, presentado por la Unidad de Talento Humano se encuentra en concordancia con ¢l
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Manual de Procesos y Procedimientos (MPP) y el Manual de Organizacion y Funciones
(MOF), debido las actualizaciones sugerentes, estin acordes a la normativa cinitida por el ente

rector”.

Que, ¢l Informe Legal INF/DP/DIAJ/2022/169 de 14 de noviembre de 2022, emitido por la
Direccién de Asuntos Juridicos, concluye que la Secretaria General instruye a la Umdad del
Talento Humano, para que proceda a realizar los informes y la propuesta de modificacién del
Procedimiento de Control Oportuno de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas (PCO-
DJBR), considerando las observaciones de la Unidad de Auditoria Interna, asimismo la
Jefatura de la Unidad I de Planificacion, luego de su andlisis, sefiala que las modificaciones
propuestas al citado procedimiento, no contravienen el Manual de Organizacion y Funciones
(MOF) y ¢l Manual de Procesos y Procedimientos (MPP), por lo tanto es viable la solicitud de
modificacién y la misma no contraviene ninguna norma del Ordenamiento Juridico vigente,
recomendando a la Maxima Autoridad Ejecutiva de la entidad, la suscripcion de la Resolucion
Administrativa correspondiente.

POR TANTO:

El Defensor del Pueblo, Pedro Francisco Callisaya Aro, designado mediante Resolucion
R.A.LP. N°022/2021-2022 emitida por la Asamblea Legislativa Plurinacional, en uso de sus
atribuciones legales que le confiere la Ley:

RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar ¢l Procedimiento de Control Oportuno de la Declaracion Jurada de
Bicnes v Rentas (PCO-DJBR) de la DEFENSORIA DEL PUEBLO, que ¢n anexo forma

parte integrante ¢ indivisible de la presente Resolucion Administrativa.

SEGUNDO.- Aprobar los informes INF/DP/SGEN/UTHU/2022/482 de 18 de octubre de
9099 de la Unidad de Talento Humano, INF/DP/ SGEN/UPLN/2022/503 de 26 de octubre
de 20922, de la Jefatura de Unidad 1 de Planificacion v el INF/DP/DIAJ/2022/169 de 14 de
noviembre de 2022, emitido por la Direccion de Asuntos Juridicos de la Defensoria del
Pueblo.

TERCERO: Instruir a Secretaria General para que a través de la Unidad de Talento Humano,
realice las gestiones necesarias, para el cumplimiento, publicacion y  difusion del
Procedimiento de Control Oportuno de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas (PCO-

DJBR) de la DEFENSORIA DEL PU EBLO.
CUARTO: Dejar sin efecto la Resolucion Administrativa DP-RA N° 043/2022 de 06 de

_julio de 2022 y todas las Resoluciones contrarias a la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

" i N
) 7 LAL)€

Pedro FEmiE?'swC allisaya Aro
DEFENSOR DEL PUEBLO
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CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 1.- Objetivo del Procedimiento.

Contar con un instrumento normativo que permita efectuar el control interno previo y
posterior del cumplimiento oportuno de las presentaciones de las Declaraciones Juradas
de Bienes y Rentas de las y los servidores publicos de la Defensoria del Pueblo, Antes,
Durante y Después del ejercicio del cargo.

Articulo 2.- Base Legal.

a)
b)
c)
d)

h)

)

Constitucion Politica del Estado.

Ley No. 1178 de 20 de julio de 1990, de Administracidn y Conftrol Gubernamentales.
Ley No. 202/ de 27 de octubre de 1999, del Estatuto del Funcionario PUblico.

Ley No. 004 de 31 de marzo de 2010, de Lucha Contra la Corrupcion, Enriguecimiento
licito e Investigacién de Fortunas “Marcelo Quiroga Santa Cruz”.

Decreto Supremo No. 23318-A de 13 de noviembre de 1992 que aprueba el
Reglamento de la Responsabilidad por la Funcién Publica.

Decreto Supremo N° 1233 de 16 de mayo de 2012, que aprueba el Reglamento a la
Ley No. 2027 en lo relativo a la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas.

Resolucion N° CGE/019/2022, de 10 de marzo de 2022, que aprueba el Procedimiento
para el llenado, presentacion, recepcion, acceso y verificacion de la Declaracion
Jurada de Bienes y Rentas” (PE/CE-019), en su sexta version; el “Procedimiento de
archivo, acceso y disposicién de las Declaraciones Juradas de Bienes y Rengas”
(PI/SL-104) segunda versidn; y el “Reglamento de Control de la Declaracion Jurada
de Bienes y Rentas en las Entidades y Empresas Publicas”(RE/CI-010) segunda version.
Reglamento de control de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades
y Empresas Publicas, version 2

Ofras disposiciones relacionadas con la materia.

Articulo 3.-  Ambito de Aplicacién.

a) El presente procedimiento es de aplicacién y cumplimiento obligatorio por parte de
los servidores y ex servidores pUblicos de la Defensoria del Pueblo.

b) Se exceptua de la aplicacion al personal eventual y consultores de linea de acuerdo
a lo senalado en el pdrrafo segundo del Articulo No. 3 del Reglamento del Control
de Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades PUblicas.

E) Los consultores de linea y personal eventual que en su relacion contractual deban
administrar o tener acceso a recursos econdmicos publicos deberdn sujetarse al
PCO-DJBR.

Articulo 4.- Definiciones.

a) Declaracion Jurada de Bienes y Rentas: Es la obligacion de toda servidora y servidor
publico de prestar declaracién sobre los bienes, deudas y rentas que tiene antes,
durante y después del ejercicio del cargo.

b) Presentacion de Declaracion Jurada de Bienes y Rentas: Cumplimiento de toda

servidora y servidor pUblico, ante la Contraloria General del Estado, de la obligacidn
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de presentar declaracioén sobre los bienes, deudas y rentas que tiene antes, durante
y después del gjercicio del cargo.

c) Acreditacion de Declaracién Jurada de Bienes y Rentas: Es la obligacion de toda
servidora o servidor puUblico de hacer conocer o presentar al Responsable de
Seguimiento de las DJBR de la Defensoria del Pueblo, una copia del formulario ©
certificado de la presentacion de la DJBR ante la CGE, antes, durante y después
del ejercicio del cargo.

Articulo 5.-  Oportunidad de la Presentacién de la Declaracién Jurada de Bienes y
Rentas.

La Defensoria del Pueblo procederd al control interno, previo y posterior del cumplimiento
de las presentaciones de las Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas, en las siguienfes
oportunidades:

a) Antes de tomar posesion del cargo.
b) Durante el ejercicio del cargo.
c) A la conclusion de la relacién laboral con la entidad.

CAPITULO Il
RESPONSABLES DE LA APLICACION DEL PROCEDIMIENTO Y FUNCIONES

Articulo 6.- Responsabilidades.
Son responsables de la aplicacion del procedimiento:

a) El Jefe de la Unidad de Talento Humano es Responsable de Seguimiento a la DIBR y
deberd ser designado por la Mdaxima Autoridad Ejecutiva mediante Resolucion
Administrativa para la elaboracion e implantacion del Procedimiento para el
Cumplimiento Oportuno de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas (PCO-DJBR).

b) La Mdaxima Autoridad Ejecutiva de la Defensoria del Pueblo es responsable de la
aprobacion del PCO-DJBR y de instruir el inicio de las acciones legales que
correspondan en caso de existir indicios de responsabilidad por la funcion publica.

c) Los servidores publicos de la entidad, con cardcter personal y exclusivo, son
responsables de implementar el PCO-DJBR y presentar sus Declaraciones Juradas de
Bienes y Rentas en las oportunidades que correspondan y en los plazos establecidos.

Articulo 7.- Funciones del Responsable de Seguimiento a la DJBR.
Son funciones del Responsable de Seguimiento de la DJBR:

a) Emitir un recordatorio de actualizacién de la DJBR durante el ejercicio del cargo, el
primer dia habil de cada mes.

b) Revisar en la pagina web del sistema de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas
de la Contraloria General del Estado, la presentacion de los certificados de DJBR
ante la CGE.

c) Organizar un archivo de los recordatorios de actualizacion emitidos en la entidad.

[2S)
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d) Considerar las excepciones por caso forfuito o de fuerza mayor, conforme lo
establecido en el Decreto Supremo No. 1233, al momento de la determinaciéon de
cumplimiento o incumplimiento de la presentacién oportuna de la DJBR.

e) Emitiry presentar timestralmente el “INFORME DE CUMPLIMIENTO O INCUMPLIMIENTO
DE LA PRESENTACION OPORTUNA DE LA DJBR" antes, durante y después del ejercicio
del cargo de los servidores publicos de la Defensoria del Pueblo a la Mdéxima
Autoridad Ejecutiva hasta los veinte (20) dias calendario del mes siguiente a los 30
dias franscurridos luego del trimestre informado.

f) Prestar informacion a los requerimientos de la instancia competente para la
sustanciacion de sumarios y procesos administrativos por la fransgresion a las
disposiciones del Decreto Supremo N° 1233 de 16 de mayo de 2012 v el Reglamento
de Control de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades PUblicas
emitido por la Contraloria General del Estado v aprobado mediante Resolucion N°
CGE/019/2022 del 10 de marzo de 2022.

Articulo 8.- Responsabilidades de las Servidoras y Servidores PUblicos.

a) Efectuaria DJBR ante la Contraloria General del Estado antes, durante y después del
ejercicio del cargo

b) Acreditar ante el Responsable de Seguimiento, mediante Hoja de Ruta, dos
fotocopias del certificado de la presentaciéon de la DJBR antes, durante y después
del ejercicio del cargo.

c) Comunicar de forma escrita al Responsable de Seguimiento de las DJBR, de acuerdo
al procedimiento establecido, los casos fortuitos o situaciones de fuerza mayor que
impidan el cumplimiento oportuno de la presentacion de la DJBR antes, durante o
después del ejercicio del cargo.

Articulo 9.- Funciones de la Unidad de Talento Humano.

a) Incorporar en los Memorandums de agradecimiento de servicios y en las Cartas de
Aceptacion de Renuncia, la obligatoriedad de presentaciéon de la DJBR “por
Conclusion de la Relacion Laboral” especificando la responsabilidad por la funcién
publica que conlleva el incumplimiento.

b) Generar una base de datos con los antecedentes de la acreditacidon de la
presentaciéon de DJBR antes, durante y después del ejercicio del cargo.

c) Archivar las copias de las DJBR en los files personales de cada servidora y servidor
publice de la entidad.

d) Difundir el Procedimiento de Control Oportuno de Declaracion Jurada de Bienes y
Rentas (PCO-DJBR).

e) Comunicar de manera escrita a los servidores publicos recién incorporados que el
PCO-DJBR se encuentra disponible en el portal de la Defensoria del Pueblo.

CAPITULO 1l
PROCEDIMIENTO E INSTRUMENTOS SUSTANTIVOS

———— Articulo 10.-  Fases del Procedimiento de Control Oportuno de Declaracién Jurada de
- Bienes y Rentas (PCO-DJBR).
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El Procedimiento de Control de Cumplimiento Oportuno de la Declaracién Jurada de
Bienes y Rentas (PCO-DJBR) comprendera tres fases:

Primera Fase.- Procedimiento de Control Interno Posterior de Presentacion de la DJBR
“Antes de Tomar Posesion del Cargo'.

NO

Etapa

Responsable

Plazo

Acreditacion:

En formato papel: Presentar dos (2
fotocopias del Certificado de
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas,
presentada ante la Contraloria General
del Estado (CGE) "Antes de Tomar
Posesion del Cargo" al Responsable de
Seguimienfo de la DJBR.

En formato digital: Enviar escaneado en
formato PDF del Certificado de

presentada ante la Contraloria General
del Estado (CGE) sila presentacion de la
DJBR se hubiera efectuado de forma
presencial, o el Cerfificadc de DJBR
Digital que tenga datos de la recepcion
gue incluya la firma digital del servidor
pUblico de la CGE, al correo institucional
del Responsable de Seguimiento de la
DJBR, para ] impresion
correspondiente.

Hasta el primer dia habil

Declaracion Jurada de Bienes y Rentas Sgrv[dor después de la
L 42 . | Publico ; - L
Antes de Tomar Posesion del Cargo”, designacion del Ejercicio
Incorporado.

del cargo.

Sello de Verificacion de Presentacion
Oportuna del Cerfificado de DJBR en la

Responsable
de

El dia de la emision del
nombramiento o

2 pdagina web de la Contraloria General | Seguimiento designacion o al dia
de Estado. DJBR siguiente.
Archivo de la fotocopia del Certificado T .
de DJBR en el file personal de la Un (1) dia habil después
3 . : s ik Talento - e
servidora o del servidor publico recien de la verificacion.
Humano.
Incorporado.
Actualizacion de la base de datos y
archivo de Acreditacion de | Responsable Hasta cinco (5) dias
Presentacion de Certificados de DJBR | de habiles después de la
4 1 sl i = - .
Antes de Tomar Posesion del Cargo” | Seguimiento recepcion del
con la fotocopia del Certificado DJBR | DJBR. certificado.
remitido.
Inclusion del nombre de la servidora o . 7
. SSio—— Hasta veinte (20) dias
del servidor publico incorporado en el | Responsable ;
i o posteriores al plazo de 30
Informe Trimestral de Cumplimiento o | de : ;
] - s . dias calendario
Incumplimiento de la Presentacion | Seguimienfo dauiBitas @l et
Oportuna del Cerfificado de la DJBR | DJBR o - ol
“Antes de Tomar Posesion del Cargo”, £ - ]
4
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I_

diigido o la Maxima Autoridad

Ejecutiva.

Il.  Segunda Fase.- Procedimiento de Conftrol Interno Posterior de presentaciéon de la DJBR,
"Por Actualizacién Durante el Ejercicio del Cargo”.

N° | Etapa Responsable Plazo
Emision del Recordatorio General de | Responsable
] Actualizacion de la DJBR, alas servidoras | de Hasta el primer dia habil
y a los servidores pUblicos activos en el | Seguimiento de cada mes
mes de su nacimiento. DJBR
Durante el mes de su
nacimiento.
Aclarar gue todas las
servidoras y servidores
publicos que residen
Presentacion del Certificado de la DJBR | Servidora o | fuera de las capitales de
2 | Durante el Ejercicio del Cargo a la CGE | servidor departamento,
de manera presencial o digital. publico. contaran
adicionalmente con el
mes siguiente de su
nacimiento, de acuerdo
alo establecido en el art,
5 del Decreto Supremo
N° 12383,
Acreditacion:
En formato papel: Mediante Hoja de
Ruta, presentar dos (2) fotocopias del
Certificado de Declaracion Jurada de
Bienes y Rentas, presentada ante la
Contraloria General del Estado (CGE)
“Por Actualizacién Durante el Ejercicio
del Cargo” al Responsable de
Seguimiento de la DJBR.
En formato digital: Enviar escaneado en | Servidora o | Hasta el décimo dia
3 | formato  PDF  del Certificado de | servidor habil del mes posterior al
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas | publico. de su nacimiento.
"Por Actudlizacion Durante el Ejercicio
del Cargo", presentada ante la
Contraloria General del Estado (CGE) si
la presentacion de la DJBR se hubiera
efectuado de forma presencial, o el
Cerfificado de DJBR Digital que tenga
datos de la recepcion que incluya la
firma digital del servidor publico de la
CGE, al correc institucional  del
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PROCEDIMIENTO DE CONTROL OPORTUNO DE LA DECLARACION
JURADA DE BIENES Y RENTAS (PCO-DJBR)

Responsable de Seguimiento de la DJBR,
para su impresion correspondiente.

Sello de Verificacion e impresion de la
presentacion oporfuna del Certificado
de DJBR “Por Actualizacion Durante el
Ejercicio del Cargo" (Actualizacion en el
mes de su nacimiento), en la pdagina
web de la Contraloric General del
Estado.

Responsable
de
Seguimiento
DJBR

Hasta cinco (5) dias
Hdbiles posteriores a la
recepcion del
certificado de DJBR.

Archivo de la fotocopia del Certificado
de la DJBR en el file personal de lo
servidora o servidor publico presentado
"Durante el Ejercicio del Cargo”

Unidad de
Talento
Humano.

Un (1) dia hébil después
de la verificacion.

Actualizacién de la base de datos vy
archivo de Acreditacion de
Presentacion de Cerfificados de DJBR
“Durante el Ejercicio del cargo” con la
fotocopia del Certificado DJBR remitido.

Responsable
de
Seguimiento
DJBR

Hasta cinco (5) dias
hdabiles después de la
presentacion del
certificado.

Inclusion del nombre del servidor publico
en el Informe Trimestral de Cumplimiento
o Incumplimiento de la Presentacion
Oportuna del Certificado de la DJBR
“Durante el Ejercicio del Cargo"”, por
actualizacidn en el mes de su
nacimiento.

Responsable
de
Seguimientfo
DJBR

Hasta veinte (20) dias
posteriores al plazo de 30

dias calendario
siguientes  al  trimestre
declarado.

Tercera Fase.- Procedimiento de Control Posterior de presentacion de la DJBR "Después
del Ejercicio del Cargo".

N° |

Etapa

Responsable

Entrega del Memordandum de
Agradecimiento de Servicios o Carta de
Aceptaciébn de Renuncia con la
conminatoria obligatoria de Presentar el
Cerfificado de DJBR "Después del
Ejercicio del Cargo”.

Responsable
de
Seguimiento
DJBR

Plazo
A la otorgacion del
Memorandum de
Agradecimiento de

Servicios o Aceptacion
de la Renuncia.

Presentacion del Certificado de la
Declaracién Jurada de Bienes y Rentas
“Después del Ejercicio del Cargo” a la
Contraloria General del Estado.

Servidor
Publico
Desvinculado

Hasta treinta (30} dias
calendario computables
a partir del primer dia
siguiente alafechadela
desvinculacion

Acreditacion:

En formato papel: Mediante Hoja de
Ruta, presentar dos (2) fotocopias del
Certificado de Declaracion Jurada de

Bienes y Rentas, presentada ante la

Servidor
PUblico
Desvinculado

Hasta doce (12) dias
habiles posteriores a la
fecha de presentacion
de la DJBR ante la CGE

6
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" [ Contraloria General del Estado (CGE)
"Después del Ejercicio del Cargo” al
Responsable de Seguimiento de la DJBR.
En formato digital: Enviar escaneado en
formato  PDF  del Certificado de
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas
| "Después del Ejercicio del Cargo”,
presentada ante la Contraloria General
del Estado (CGE) si la presentacion de la
DJBR se hubiera efectuado de forma
presencial, o el Cerfificado de DJBR
Digital que tenga datos de la recepcién
gue incluya la firma digital del servidor
publico de la CGE, al correo institucional
del Responsable de Seguimiento de la
DJBR, para sU impresion
correspondiente.
Sello de Verificacion de presentacion
oportuna del Certificado de DJBR | Responsable Hasta cinco (5) dias
4 "Después del Ejercicio del Cargo” con | de habiles posteriores a la
sello de recepcidn de la Contraloria | Seguimiento recepcion del
General del Estado al Responsable de | DJBR certificado de la DJBR.
| Seguimiento de la DJBR.
Archivo de la fotocopia del certificado | Unidad de HC,JS*.G b ,(5) Bl
: 3 habiles después de la
5 | DJBR en file personal de la ex Servidora | Talento %
del ex servid Ublico Humano R Ch aiel
= ERERaeviner BURIeR. e certificado DJBR
Actualizacion de la base de datos y o i 1)) di
- iz Responsable después de I
archivo de Acreditacion de o
= a5 de presentacion del
6 | Presentacion de Certificados de DJBR o e
" : NN < Seguimiento cerfificado, por la ex
Después del Ejercicio del Cargo” con la : .
: o = DJBR servidora o el ex Servidor
fotocopia del Certificado DJBR remitido L
) publico.
Inclusion del nombre del servidor pUblico
desvinculado en el Informe Trimestral de Hasta veinte (20) dias
e A Responsable :
Cumplimiento o Incumplimiento de la o posteriores al plazo de 30
7 | Presentacion Oportuna de la DJBR - dias calendario
i : e » | Seguimiento : a
Después del Ejercicic del Cargo”, DJBR posteriores al trimestre
dirigido a la Maxima Autoridad declarado.
Ejecutiva.

Articulo 11.- No Acreditacién de la Presentacién de la DJBR ante la CGE.

En caso de que el servidor publico, no acredite la presentacion de la DJBR ante la CGE, el
Responsable de Seguimiento ala DJBR, el mismo en el marco de sus funciones, verificard la
presentacion oportuna en la pagina web de la CGE, mismo que deberd hacer constar en
el informe trimestral, lo cual generard responsabilidad por la funcién pUblica para la o el
servidor puUblico que incumpla con la acreditacién.
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Articulo 12.- Excepciones a la presentacién oportuna de la DJBR.

I. Los servidores publicos que por casos fortuitos o situaciones de fuerza mayor estén
impedidos de presentar oporfunamente la DJBR ante la Contraloria General del Estado,
deberan:

a) Comunicar al Responsable de Seguimiento DJBR, mediante nota de justificacion
documentada, la causa del impedimento y la fecha de suspension del mismo para
la presentacion de la DJBR ante la Contraloria General del Estado.

b) La citada nota deberd ser presentada a mas tardar el siguiente dia habil de ocurrido
el suceso que motiva la excepcion en la presentacion oportuna de la DJBR antes,
durante o después del ejercicio del cargo.

Il. Se entenderd por caso fortuito al obstaculo interno atribuible al hombre, imprevisto o
inevitable, relativo a las condiciones mismas en que la obligacion debia ser cumplida
(conmociones civiles, huelgas, bloqueos, revoluciones, asaltos, robos, etc.).

Articulo 13.- Inicio de Acciones Legales.

Los informes trimestrales de cumplimiento emitidos por el Responsable de Seguimiento de la
DJBR que contemplen a servidores y/o servidoras publicas que hubieren incumplido con
esta obligacion, mediante los conductos regulares correspondientes, deberan ser remitidos
y puestos a conocimiento de la Maxima Autoridad Ejecutiva de la Defensoria del Pueblo a
efectos de iniciar las acciones legales que correspondan.

Articulo 14.- Previsién.

En caso de presentarse omisiones, contradicciones y/o diferencias en la interpretacion del
presente documento, estas seran solucionadas en los alcances y previsiones del D.S. N° 1233
de fecha 16 de mayo de 2012.

Articulo 15.- Modificaciones o Ajustes.

El presente Procedimiento de Control Oportuno de Declaracion Jurada de Bienes y Rentas
(PCO-DJBR), podrda ser modificado o ajustado tofal o parcialmente, producto de la emision
de normas especificas que lo afecten o como producto de la experiencia en su aplicacion
para mejorar y optimizar el procedimiento.



